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25% VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE - MG

Ata relativa ao processo 454-2006-025-03-00-4

Aos 21 dias do més de julho do ano de 2006, as 16hs e 30
minutos, reuniu-se, em sua sede, a MM. 25% Vara do Trabalho de
BELO HORIZONTE-MG, sob a presidéncia do MM. Juiz do Trabalho, Dr.
DANTEL GOMIDE SOUZA, para julgamento da acdo trabalhista ajuizada
por SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS RECREATIVAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL NO ESTADO
DE MINAS GERAIS - SENALBA em face de ASSOCIACAO DE PROMOCAO HUMANA
DIVINA PROVIDENCIA - LAR DOS MENINOS.

Aberta a audiéncia foram, de ordem do MM. Juiz

Presidente, apregoadas as partes, ausentes, tendo sido proferida a
seguinte decisio:

RELATORIO

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS
RECREATIVAS DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ORIENTACAO E FORMACAQ

PROFISSIONAL NO ESTADC DE MINAS GERAIS - SENALBA move acgio
trabalhista em face de ASSOCIAGAO DE PROMOCAO HUMANA DIVINA
PROVIDENCIA - LAR DOS MENINOS dizendo que age como substituto
processual para reivindicar o cumprimento de cldusulas

convencionais. Pretende as parcelas listadas as fls, atribuindo a
causa o valor de R$15.000,00.

Citada, a reclamada comparece a audiéncia inicial e,
rejeitada a primeira tentativa conciliatéria, apresenta defesa
escrita, com documentos, na qual invoca prejudicial de mérito e
contesta os pedidos formulados pela autora.

Manifestagdo da parte autora.

Em audiéncia de instrug¢do, ausentes as partes.

Sem mals provas, encerrou-se a instrucdo processual,
prejudicadas as razdes finais orais pelas partes e a derradeira
proposta conciliatéria.

E o relatérioc, em apertada sintese.

DECIDE-SE:
I - PRELIMINAR - LEGITIMIDADE
O Autor postula direito seu em face daquela pessoa gue
entende ser a responsavel pelos i formulados. Se 'ha ou nio a

representatividade do sindicagd autor) é matéria pertinente ao
mérito.

II - PREJUDICIAL DE MERJT

REPRESENTATIVIDADE SI
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O autor pretende a condenag¢ido da empresa-ré, para gque
a mesma cumpra as clausulas das convengdes coletivas que junta aos
autos. A ré argumenta, em sua defesa, due oS seus empregados nao
s8o representados pelo Senalba, mas sim pelo SINTIBREF, entidade

que agrega a categoria dos empregados em instituigdes
beneficientes, religiosas e filantrdépicas do Estado de Minas
Gerais.

0 estatuto da empresa ré, em seu artigo 2°, estipula
gque © objetivo precipuo da ADP a assisténcia e promogdo moral e
humana, espiritual, material, cultural e esportiva das pessoas e
ou familias carentes, no que tange a alimentagdo, .saude educagao,
profissionalizagdo, trabalho e habita¢doc. Também se estabelece que
a ADP promovera curos de capacitagdo profissional, por si ou
através de convénios, procurando dessa forma, melhorar o padrdoc de
vida das familias atendidas.

Posto isto, fica evidente que a reclamada & empresa

que estd enquadrada na categoria do 2° grupo - entidades
culturais, recreativas, de assisténcia social, de orientacdc e
formacdo profissional. Nao se enquadra, portanto, no grupo 5,
empregados em instituigdes beneficientes, . religiosas e

filantrépicas. A par de outros elementos, proépria existéncia do
elemento “profissionalizacdo” excluli a reclamada do grupo 5, como
visto.

z Consegientemente, entendo gque o©os empregados da ré
serdo representados pelo Sindicato-autor e ndo do sindicato
mencionado em defesa.

PREJUDICIAL DE MERITO
PRESCRICAO

Oportunamente argliida, conhego da prescrigao, para
declarar prescrito o direito do Sindicato-autor relativamente ao
periodo anterior a 17/05/2001. ;

Contudo, a CCT 2001/2002 (fls 45/46) diz respeito ao
periodo subseqgiiente a maio e firmada no dia 13/12/01. Assim,
embora acolhida a prejudicial, é certo que os efeitos da mesma ndo
atingir&o as parcelas pretendidas pelo reclamante.

" MERITO

Reconhecido o direito do Sindicato auteor a representar
os empregados da reclamada e inexistin rova do cumprimento das
cldusulas convencionais, defiro a gados substituidos as
diferencgas salariais decorrent licagéao das normas
convencionais estabelecidas nas Ts acostadas aos autos, bem como
os reflexos nas parcelas listadas no item “f” do petitdrio. Serda a
reclamada condenada ao pagamenfo da contribuig¢dc sindical dos anos
2004, 2005 e 2006 em favor/do Sindicgto Assistente, nos termos
convencionais, na forma do/artigo 580, 1, da CLT, com juros e
_correcdo monetaria, consoange artigo ’gﬁéiT.
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Declaro, ainda, gue- a reclamada estd obrigada ao
cumprimento de todas as c¢lausulas estipuladas nas CCTs acostadas
acs autos, em face de seus empregados.

Serdo compensados os aumentos espontineos concedidos
pela reclamada, exceto os decorrentes de promeg¢do/enguadramento.

Indefiro ¢ pedido de pagamento de  honorérios
advocaticios, por ndo preenchidos os requisitos dos artigos 14 e
16 da Lei 5584/70 e jurisprudéncia dominante.

A correcdo monetdria serd feita na forma da lei,
considerando © gquinto dia ttil do més subseqgiiente ao vencido e,
juros, na forma do artigo 883/CLT e Lei 8177/91.

CONCLUSAO

Ante O exposto, resolvoe ACOLHER EM PARTE os pedidos
formulados por SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS
RECREATIVAS DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ORIENTAGAQ [E FORMACAO
PROFISSIONAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS - SENALBA em face de
ASSOCIAGAO DE PROMOGAC HUMANA DIVINA PROVIDENCIA - TLAR DOS
MENINOS, para declarar que a reclamada estd obrigada a cumprir
todas as normas convencionais estipuladas nas CCTs acostadas aos
autos .em face de seus empregados e condend-la ao pagamento das
diferengas salariais decorrentes da nio aplicagio dos indices de
correcdo salarial relativas as CCTs, com reflexos no FGTS, INSS,
férias mais 1/3, 13° salarios, gratificag¢des, horas extras, verbas
rescisérias, parcelas vencidas e vincendas; pagamento da
contribuicdo sindical dos anos de 2004, 2005 e 2006.

A liquidagdo sérd feita por simples calculo,
observados os pardmetros tragcados nos fundamentos, inclusive,
compensacgédo deferida

clamada, no importe de R$200,00, sobre

ncerrou-se.

Daniel Gpmide Souza
Juiz do abalho Substituto.

Fidelis
Secretaria
do Trahalho/BH




